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Sammanfattande information och stallningstaganden
fran beredningsgruppens mote 2024-04-08
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Beredningsgruppen 2024-04-08

Narvarande Franvarande

Sandra Natt, Nya Perspektiv (sammankallande) Per-Joel Sewelén, Arvika kommun
Maria Persson, Hagfors kommun

Annika Nilsson, Kils kommun

Madelene Johanzon, Region Varmland Petra Lundgren, Region Varmland (adjungerande)
Roger Olof Nilsson, Region Varmland

Kristin T6rnqvist, Region Varmland

Ulrika Nilsson, Region Varmland

Gunilla Oberg, Karlstads kommun

Eva-Lotta Lindskog, Kristinehamns kommun

Anna Beata Brunzell, Region Varmland

Maria Berglund, Region Varmland

Birgit Hager, Nya Perspektiv (sekreterare)
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Beredningsgruppens syfte och uppdrag

Fragan om Beredningsgruppens syfte och uppdrag aterupptas for fortsatt diskussion och reflektion

Ur politiska inriktningsdokumntet:

Nya perspektivs Beredningsgrupp har syftet att 6verbrygga och fortydliga samverkans- och granssnittsfragor som rér barn och utbildning,
socialtjanst, vard och omsorg, halso- och sjukvard inklusive tandvard mellan kommunerna och regionen pa strategisk niva.

Beredningsgruppen ar en viktig arena for att tydliggéra samband och konsekvenser for invanarna da huvudman och verksamheter planerar
forandringar avverksamhet eller utbud, férandringar som kan leda till ovantade konsekvenser, ekonomiska och andra, for en eller flera
andra huvudman.

Beredningsgruppen ansvarar for att det vid behov utarbetas forslag till centrala 6verenskommelser/avtal, att forteckningen éver befintliga
overenskommelser och avtal halls aktuell samt att revidering sker vid behov. Beredningsgruppen kan vid behov tillsdtta Samverkans- och
samordningsgrupper.

Det kommunala sjalvstyret ar utgangspunkten i samverkan
Beredningsgruppen har inget formellt mandat att fatta beslut som rér huvudmannens verksamheter.
Beredningsgruppen kan stalla sig bakom férslag och géra rekommendationer efter att forankring har gjorts via strategiska natverk och andra relevanta
natverk eller grupperingar.
Beredningsgruppen bestar av fem tjanstepersoner fran kommunerna och fem fran regionen. Enhetschefen for Nya Perspektivar sammankallande.
Representanternaiberedningsgruppen utses avsammankallande i samrad med kommuncheferna/direktérerna och regiondirektéren.
Beredningsgruppen ar dven politiska styrgruppens forlangda armi arbetet med Nya Perspektivs arliga seminarium.
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Beredningsgruppens syfte och uppdrag

Ett axplock ur dagens diskussioner och reflektioner

e Struktureninom Nya Perspektiv bor ses dver och sattasi relation till 6vriga strukturer for lansévergripande styrning
och ledning

e En 6nskanframfors om att skapa en struktur med beslutsmandatmellan Regionens halso- och sjukvard och lanets
kommuner inklusive HoSSoC roll i sammanhanget. En struktur som forslagsvis utgar fran de olika nodernailanet
namns som ett alternativ. Behover ocksa relaterastillden gemensam primarvardsplanensom hadller pa att tas fram.

e Analysav resultataren viktig del avsamverkansstrukturen som behdver utvecklas.

e Systemledningar nyttoch vi behdver utveckla den tillsammans

e Hansyn behovertastill det kommunala sjalvstyret och kommunernas olika beslutsprocesser

Trots komplexitetenifragorna och utmaningarna somidentifierats, finns deti Beredningsgruppen en gemensam
viljeriktning att fortsatt utforska mojligheterna till utveckling och férbattring.
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Samverkansgrupperna inom Nya Perspektiv

Beredningsgruppenhar pabdrjat en diskussion kring de olika samverkans- och samordningsgrupperna som finns
inom ramen fér Nya Perspektiv.

Bakgrund
e Samverkansgrupperna "Livsperspektiven” skapades 2019 och harinte utvarderats sedan dess.

e Nya grupperingar har tillkommitilanetinom olika omraden, exempelvis samordningsgruppen for naravard, halsa
och omsorg

e Detfinnspagaende regionala och nationella processer som skulle behdva relateras till Nya Perspektivs
samverkansgrupper pa nagot satt

Beredningsgruppen beslutar darfor att samverkans och samordningsgruppernainom Nya perspektiv ska se éver i
syftet att fa ett tydligare och battre fldde med storre kraft.

Oversynenbérjar med utvardering avsamverkansgrupperna "Livsperspektiven” och samordningsgruppen
samverkan vid utskrivning.

ol o

ﬂ%”érspekqv VARMLAND



Lansgemensamma dokument

Pa dagens mote presenterarLinnea Grankvist forslag till struktur for lansgemensamma dokument

Bakgrund

Det finns frustration pa olika nivaer gallande kommun-och regiongemensamma dokument. Det handlarom otydlighet
och osakerhetkring hur dokumenttasfram, var de ska antas, vilken detaljeringsniva dokumenten ska vara p4, var de
blir sokbara, samtvem som ansvarar for uppfoljning och implementering.

En viktig deli samverkan ar att befintligagemensamma 6verenskommelser och riktlinjer for kommunerna och regionen
gors kanda, ar lattillgangliga, uppdaterade och foljs upp regelbundet.

Det behdvs ett gemensamt stallningstagande kring struktur, faststallande och hantering avkommun-och
regiongemensamma dokument. Linnea Grankvist och Anna-Carin Johansson har darfori uppdrag att skriva fram forslag
till forslag pa struktur, faststallande och hantering

Beredningsgruppen beslutar att

e Forslagetfoérankrasiolika berérda natverk med aterkopplingtill Beredningsgruppen.

e Arbetetska fortsatta med attta fram en riktlinje for hantering avgemensamma dokumentutifranden féreslagna
strukturen. Riktlinjen ska syfta till att skapa klarhet kring beslutsniva, process for framtagande samtansvar for
implementering, revidering och uppféljning. Riktlinjen ska ocksa beskriva var gemensamma dokument ska
publiceras. Riktlinjen utgora stod for huvudmannens lokala rutiner avseende hur remisshantering,
informationsspridning, implementering och uppféljning avgemensamma dokument ska ske sa att detkommer
berdrda till del.
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Kraftsamling Barn och unga

Anna Beata Brunzell (Folkhalsochef, Region Varmland) informerar om att Folkhalsoavdelningen har fatt ett uppdragav
Regionens Kultur- och bildningsnamnd som handlarom att kraftsamla kring barn och unga.

Det finns flera regionala processer och initiativ kring kraftsamling for barn och unga i lanet.

Folkhalsoavdelningensintentionerar darfor deras uppdrag ska genomforas som en relevant och meningsfull del i
relationtill redan pagdende satsningar och utvecklingsarbeten. En forstarkande kraft som tillfor varde.
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Framtida overenskommelse vaccinationer

Annika Nilsson initierar diskussion kring behov av lansgemensam dverenskommelse fér vaccinationer

Bakgrund
I Varmland har vi sedan tidigare inte haft nagon lansgemensam éverenskommelse gallande vaccinationer.

De utmaningar och behov av samverkan som uppkom i och med pandemin axlade vi i Varmland med stor
framgang.

Diskussion

Viktigt att vi dven i framtiden hanterar fragan om vaccinationer i samverkan och samforstand.

Men det kanske ar lage att reglerar detta i en dverenskommelse mellan parterna.

Mojligheten att fragan skulle kunna ingd i gemensam plan for primarvarden diskuteras samt méjligheten att fa
in materialfragan i redan befintliga avtal som ar under revidering.

Beslut

e Ulrika Nilsson pratar med utvecklingsledare Alexandra pa Omrade samverkan, som haller ihop flera andra
pagaende arbeten for att sakerstalla att det inte blir parallella spar. Omrade samverkan far i uppdrag att
hantera arendet.

e Fraga tas upp for beslut pa ndstkommande natverksmote i HoSSoC

e Beredningsgruppen foreslar att vid behov tillsatta en arbetsgrupp med uppdrag att skriva fram forslag till
overenskommelse

e Regionen och kommunerna resonerar var foér sig kring vilka personer som kan vara Wo/gw
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Ovriga fragor

Overenskommelse Barnhilsoteam
Barnalivet uppmarksammar Beredningsgruppen pa att dverenskommelsen for Barnhalsoteam
behover revideras

Beredningsgruppen ger Cristina Gilla (verksamhetsutvecklare barn unga och familjehalsa, Region
Varmland) i uppdrag att bilda en arbetsgrupp, med representation fran bade region och

kommun. Arbetsgruppen far i uppdrag att arbeta fram forslag till revidering.

Barnalivet och Ovriga relevanta natverk utses som referensgrupp till arbetsgruppen.
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Nya Perspektiv

Nastkommande bilder ger en bakgrund och information om Nya Perspektiv
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Nya perspektiv

Nya Perspektiv ar samverkan och samordning inom omradena barn
och utbildning, socialtjanst, vard och omsorg samt halso- och
sjukvard inklusive tandvard mellan lanets 16 kommuner och Region
Varmland.
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Bakgrund- Nya perspektiv

Sedan 2007 har parterna traffats
regelbundet, fatt gemensam
kunskap om malgruppenoch for "Har har vi suttit, landstings-

d FBrutsattni och kommunpolitiker, vid
varandrasrorutsattningar. samma bord en hel eftermiddag

och

inte ett enda ont ord yttrats.”
- citat frdn seminarie

Arbetet bygger pa 6msesidig
respekt och kraver goda
relationer, tillit och fortroende.
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Stolthet, langsiktighet och .
uthallighet c

e Enval fungerandesamverkan ar en forutsattning
for ett framgangsrikt strategiskt utvecklingsarbete

e Genom att traffas regelbundet byggs gemensam
kunskap och relationer

e Gemensamma mal och inriktningar samt
uppfoljning
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Utgangspunkter i
samverkan

e Det ska finnas en balans mellan
representanter fran kommun och region

e Vi efterstravar en spridning fran hela lanet

Gruppernaska vara:
e Tvarprofessionelltsammansatta,
e Koppladetill strategiska natverk och

e Deltagare bor ha ett linjeansvar
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Beredningsgruppen

Beredningsgruppen ar politiska styrgruppens forlangda arm i arbetet
med Nya perspektiv. Gruppen hanterar alla samverkans- och
granssnittsfragor pa en strategisk niva mellan kommunerna och
regionen som beror barn och utbildning, socialtjanst, vard och
omsorg samt halso- och sjukvard inklusive tandvard.

e /7// o~

VARMLAND




Nya perspektiv

Politiska styrgruppen |
Nya perspektiv I

Nya perspektiv

Samverkansgrupp
Barnalivet

Samverkansgrupp
Ungdomslivet

Samverkansgrupp
Vuxenlivet

Samverkansgrupp
Aldrelivet

Finansieras av statliga
bidrag

Samordningsgrupp
Néra vard

Regional koordinering
psykisk halsa (RKPH)

Samverkan vid utskrivning
fran slutenvarden

Ungdomsmottagningar
och psykisk halsa
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Beredningsgruppen

e Samverkar och arbetar med granssnittsfragor mellan kommunerna och regionen.

e Ar en framgangsrik arena for statens krav pa samordning och samverkan.

e Har ett viktigt uppdrag i att se till att malkonflikter, perspektivtrangsel och parallella initiativ och
arbeten undviks.

e Arbetar aktivt i mellanrummen mellan organisatoriska granser.

e Har fokus pa framjande, forebyggande och stddjande insatser.
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